Is uw organisatie ‘sociaal ondernemend’ genoeg om de uitdaging aan te gaan?

Hoe sociaal ondernemend is uw organisatie?

Sociaal ondernemerschap is hot. In een tijd van complexe vraagstukken en maatschappelijke
verschuivingen, zijn professionals nodig die nieuwe realiteiten creéren. Ondernemende professionals
met frisse ideeén, die het lef hebben om grote thema’s aan te pakken, die uitdagende missies
formuleren en mensen met elkaar verbinden.

Met 21.000 studenten verdeeld over de steden Zwolle en Almere behoort Windesheim tot een van
de grootste Hogescholen van Nederland. Hogeschool Windesheim leidt de professionals van de
toekomst op en wij vragen u allereerst een kijkje te geven in uw sociale keuken. Echter, een kijkje in
de keuken is niet voldoende. We willen u en onze studenten uitdagen in de daarvoor bestemde
‘challenge dag’ om te bezien wat uw organisatie doet om grote maatschappelijke thema’s aan te
pakken. Op welke wijze hebben professionals in uw organisatie hun talenten ingezet om een
positieve impact te realiseren voor mens en milieu? Welke vraagstukken en casus legt u deze
professionals van de toekomst voor?

Bent u ook benieuwd welke oplossingen onze toekomstige professionals aandragen? Laat u dan
verrassen door de uitkomsten van de challenge dag waarbij u samen met de studenten als sociaal
ondernemers de uitdaging aan gaat om sociaal ondernemerschap in te zetten als tool voor de
oplossing van uw maatschappelijke vraagstukken.

Doe mee aan de Challenge dag!

Het lectoraat Nieuwe Arbeidsverhoudingen van Windesheim Flevoland doet praktijkgericht
onderzoek naar sociaal ondernemerschap in Nederland. Aan dit onderzoek is een
onderwijsprogramma gekoppeld van een half jaar dat geheel is toegespitst op sociaal
ondernemerschap in organisaties (SOiO). Dit onderwijsprogramma van een half jaar, een ‘minor’
geheten, is niet alleen toegankelijk voor studenten van Windesheim maar tevens voor studenten van
alle hogescholen in Nederland.

Bovengenoemde minor is opgedeeld in een aantal vakken zoals sociaal ondernemerschap, innovatie,
bedrijfsethiek, kwaliteit- en procesmanagement en strategisch management. Echter, de praktijk, of
beter gezegd: uw praktijk is daarbij onontbeerlijk. De challenge dagen in september/oktober 2018
zijn daarvoor gereserveerd. Windesheim Flevoland is voor deze challenge dagen op zoek naar
spraakmakende praktijkvoorbeelden uit uw organisatie om de professionals van de toekomst mee te
laten proeven van de gerechten uit uw keuken. De bedoeling is dus dat uw voorbeelden als casuistiek
dienen tijdens de challenge dag. Indien u bereid bent uw keuken ook feitelijk beschikbaar te stellen,
en de dag bij uw organisatie te doen plaatsvinden, zal bij de studenten de praktijk nog meer gaan
leven.

De bedoeling is de dag te starten met een presentatie van uw bedrijf waarna u de casus inbrengt bij
de studenten. De studenten gaan in groepen met de casus aan de slag en aan het einde van de dag
krijgt u door middel van pitches oplossingen aangereikt voor uw vraagstuk met betrekking tot een
maatschappelijke kwestie. Zo heeft u een stapel waardevolle en praktische ideeén in één dag
verzameld en u draagt op uw beurt weer direct bij aan de vorming van deze toekomstige
professionals, socialer kan het niet, toch?

Onze professionals van de toekomst zijn er klaar voor. De vraag aan u is: gaat u de uitdaging aan? Wij
horen het graag!



